
 
          originellfamilienfreundlichpädagogisch wertvoll 
 
 

Du hast Spaß daran die Prozesse in einem Freizeitpark zu digitalisieren? Du siehst dich nicht nur auf dem Bü-
rostuhl, sondern willst einen Mix aus Arbeiten am Schreibtisch und draußen auf der Parkfläche? Du hast Lust 
projektorientiert direkt mit der Geschäftsführung zusammenzuarbeiten? 
Dann bewirb dich bei uns als Kaufmännischer Angestellter (w/m/d) mit dem Schwerpunkt Digitalisierungs-
management. 
 

 

  

 

 
Wir suchen zur Unterstützung unseres Teams einen zuverlässigen und flexiblen Mitarbeiter (m/w/d). 
Deine Aufgaben 
 

• Planung und Koordination von Netzwerk-

arbeiten (z. B. Integration neuer Netzwerk-

geräte wie Kameras, Kassen, Lautsprecher-

anlagen)  

• Betreuung unseres Netzwerkes und Netz-

werkgeräten/-systemen inkl. Entstörung 

• Erstellung und Pflege von Netzwerkplänen 

• Begleitung von Neuprojekten 

• Digitalisierung interner Prozesse (z. B. E-

Learning, Kassensystem, Gastronomie-Pro-

zesse, Datenaustausch per Cloud) 

 

 

Wir bieten 
 

Dein Profil 

 

• Du hast Interesse an einem abwechslungsreichen Job im 
Dienstleistungssektor 

• Du hast Lust in Deinem Arbeitsbereich über den Tellerrand 
hinauszuschauen 

• Du hast ein abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im 

Bereich Wirtschaftsinformatik, IT, Digitalisierungstechnik 

o. ä. oder relevante Berufserfahrung 

• Du arbeitest strukturiert 

• Du hast Lust eng mit der Geschäftsführung zusammenzu-

arbeiten und dir deinen Arbeitsbereich selber aufzubauen 

• Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsarbeit in der Sai-

son 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Sehr abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Kurze Entscheidungswege und Verantwortung 

• Flache Hierarchien in einem familiengeführten Unternehmen 

• Zahlreiche Vergünstigungen bei unseren Kooperationspartnern 

• Kostenlose Arbeitskleidung und Parkplatz 

• Firmenhandy 

• Mitarbeitervergünstigungen in unserer Gastronomie 

 

 

Wenn Dein Profil passt und der Aufgabenbereich Deinen Vorstellungen entspricht, dann bieten wir Dir einen 
abwechslungsreichen und nicht alltäglichen Arbeitsplatz in angenehmer und touristischer Atmosphäre. 
 

Bei Interesse freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung über das Online-Bewerbungsformular 
oder alternativ per E-Mail oder Post inklusive Personalfragebogen (bitte bei uns anfordern) an: 
 

Heinrich Pott GmbH & Co. KGpotts parkBergkirchener Str. 9932429 Minden 
Website: www.pottspark-minden.deE-Mail: personal@pottspark-minden.de 

Wir suchen: Kaufmännische Angestellte (w/m/d) – Vollzeit (oder 
Teilzeit) und unbefristet - Digitalisierungsmanagement 

 


